CEARA

GOVERNO DO ESTADO

SECKEIARIADA EBUCACAD

SELEGAO PUBLICA DE PROFESSORES PARA ATENDER NECESSIDADES
TEMPORARIAS NO ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO (AEE) NAS
ESCOLAS PERTENCENTES A CREDE 18

EDITAL N° 001/2022 - CREDE 18, 14 DE FEVEREIRO DE 2022

A Coordenadora da Coordenadoria Regional de Desenvolvimento da Educagéo — Crede
18 - Crato, no uso de suas atribuigcbes legais € CONSIDERANDO que o Atendimento
Educacional Especializado (AEE), instituido pelo Decreto n° 6.571/2008 e regulamentado
pela Resolugdo CNE/CEB n° 4, de 02 de outubro de 2009; CONSIDERANDO ainda, o
que dispde o art. 4° da Lei Complementar Estadual n® 22, de 24 de julho de 2000 e suas
alteragdes, torna publica a abertura de inscrigbes e a realizagcdo do Processo Seletivo de
Professores, para atender necessidades temporarias nas Escolas Estaduais que ofertam
Atendimento Educacional Especializado (AEE) pertencentes a Crede 18, conforme
subitem 1.1 e 1.2 deste Edital para contratag&o futura e por tempo determinado.

1 DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 A Seleg&o Publica, regida por este Edital, sera coordenada pela Crede 18 - Crato, de
acordo com o quadro de vagas e o cronograma de realizagdo emitidos em Portarias
escolares proprias, com divulgagdo no site da Seduc (https://www.seduc.ce.gov.br/) e no
site da e no site da respectiva a Crede 18.

1.1.1 A realizagdo das etapas desta Selecao € de responsabilidade técnica e operacional
de cada Escola, regulamentada através de Portaria escolar e respeitadas as normas
deste Edital.

1.2 A Selegdo destina-se a suprir possiveis caréncias temporarias do corpo docente
existentes nas escolas da rede estadual do Ceard, regulamentadas no art. 3° da Lei
Complementar n°® 22/2000 e suas alteragdes, nas ofertas do Atendimento Educacional
Especializado (AEE).

2 DA EXECUGAO E COORDENAGAO DO PROCESSO SELETIVO

2.1 O Processo Seletivo regido por este Edital serd coordenado pela Crede 18 e
executado pelas unidades escolares que apresentarem caréncias temporarias, na forma
dos subitens 1.1 e 1.2.

2.2 A Selecgéo de que trata este Edital, de acordo com a regulamentagéo dos § 1° e 2° do
art. 4° da Lei Complementar n° 22/2000 e suas alterac¢des, sera realizada na modalidade
presencial ou a distancia, consoante a Portaria escolar respectiva, e consistira de duas
Etapas:
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Primeira Etapa - Analise e Apresentagdo:de..Plano de Aula, para o Atendimento

Educacional Especializado (AEE), de carater eliminatério e classificatério;

Segunda Etapa - Analise de Curriculo, de carater classificatério.

2.3 Cada unidade escolar devera, por meio de Portaria (Anexo V), designar Comisséo de
Avaliagao para execugdo do processo de Seleg&o, o cronograma de atividades, a forma
de inscri¢do, a modalidade de apresentagéo do Plano de Aula e demais informagdes
pertinentes a boa execugéo da Selegao, respeitadas as normas deste Edital.

2.4 Os professores temporarios que forem selecionados serdo contratados por meio de
contrato administrativo, regido pela Lei Complementar n° 22/2000 e suas alteragoes,
atendendo as situagbes de caréncia temporarias listadas nas Portarias Escolares
especificas para as quais o candidato se inscreveu e que foi aprovado de acordo com o0s
subitens 1.1 e 1.2 deste Edital.

2.5 Os seguintes Anexos sao partes integrantes deste Edital:

a) Anexo | -Modelo do Formulério de Solicitagdo de Inscri¢éo;

b) Anexo Il — Modelo do Plano de Aula padronizado;

c¢) Anexo |l — Modelo padronizado de Formulario do Curriculum Vitae;
d) Anexo IV — Modelo padronizado para interposigao de recurso;,

e) Anexo V — Modelo de Portaria Escolar;

f) Anexo VI - Modelo de Declarag&o de Experiéncia.

3 DOS REQUISITOS E DAS ATRIBUIGOES DOS PROFESSORES

3.1 DOS REQUISITOS: os requisitos estdo estabelecidos na forma dos artigos 62 e 63, ||
e lll, da Lei n°® 9.394/96, da Resolugdo CNE/CEB n° 4/2009, da Resolu¢gdo CEE n°
456/2016 e da Portaria de Lotag&do de Professores nas escolas estaduais, estabelecida
pela Seduc para o ano letivo vigente.

3.1.1 Habilitacdo Exigida ao exercicio da docéncia no Atendimento Educacional
Especializado (AEE):

3.1.1.1 Licenciatura em Pedagogia (Resolu¢do CNE/CP n° 1, de 15 de maio de 2006 e
Resolugédo CNE/CP n° 02/2019, de 20/12/2019) com pds-graduagdo em uma das areas
da Educagéo Especial ou curso de formacao continuada em uma das areas da Educagéo
Especial, com carga horaria minima de 180 horas, OU;
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3.1.1.2 Licenciatura em qualquer area-da-educagdo com pos-graduagdo em uma das
areas da Educagéo Especial ou curso de formac&o continuada em uma das éareas da

Educac&o Especial, com carga horaria minima de 180 horas.

3.2 DAS ATRIBUICOES: segundo a Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo Nacional, Lei
n° 9.394/96, em seu artigo 13, combinado com as Resolu¢des do CNE/CEB n° 4/2009 e
do CEE n° 456/2016, os docentes incumbir-se-d0 de: participar da elaboragéo da
proposta pedagogica do estabelecimento de ensino; elaborar e cumprir plano de trabalho,
segundo a proposta pedagogica do estabelecimento de ensino; ministrar os dias letivos e
horas-aula estabelecidas, atender os alunos publico alvo da Educag&o Especial de forma
complementar ou suplementar, considerando suas necessidades educacionais e
habilidades especificas; além de participar integralmente dos periodos dedicados ao
planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento profissional.

4 DA CARGA HORARIA E DA REMUNERAGCAO MENSAL

4.1 A carga horaria de trabalho da/o professora/or contratado/a por tempo determinado
sera de acordo com a caréncia existente a critério da administragdo publica, respeitados
os limites estabelecidos na legislagao pertinente.

4.1.1 Entende-se por carga horaria trabalhada, o somatério das horas de efetiva regéncia
de classe, acrescido das horas destinadas ao planejamento das atividades.

4.2 O valor da remuneragdo mensal sera calculado de acordo com a Lei Federal n°
11.738, de 16 de julho de 2008 e pela lei estadual n® 17.456/2021, de 30 de abril de
2027

5 DO PROCESSO SELETIVO

5.1 A Selegéo de que trata este Edital sera realizada na modalidade presencial ou a
disténcia, conforme cada Portaria escolar e sera composta de duas Etapas, sendo: a
Primeira Etapa de carater eliminatério e classificatério e a Segunda Etapa de carater
classificatorio, totalizando uma pontuagéo méaxima de 50 pontos.

5.2 PRIMEIRA ETAPA: Andlise de Plano de Aula para o AEE, elaborado e apresentado
pelo candidato.

5.2.1 A primeira etapa da selecado, de carater eliminatdrio e classificatorio, consistira na
analise do Plano de Aula, elaborado e apresentado pelo candidato.

5.2.1.1 O tema do Plano de Aula abrangera os conteudos definidos ou perfis de alunos do
AEE, conforme divulgagao constante na Portaria Escolar respectiva.
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5.2.1.2. O Plano de aula devera ser redigido em lingua portuguesa, em até trés laudas,
contendo, obrigatoriamente, os itens constantes no modelo disponivel no Anexo I,
devendo ser entregue no ato de inscri¢éo.

521.3 A apresentagdo do Plano de Aula sera realizada pelo candidato da forma
disciplinada na Portaria Escolar, frente a banca avaliativa, ndo excedendo 15 minutos de

durac&o, com data e horario definidos no cronograma da seleg&o, divulgados por cada
unidade escolar.

5.2.2 A banca para analise do Plano de Aula devera ser composta por trés membros,
podendo participar professor da area, pertencente a comunidade escolar, profissional com
formag&o/experiéncia na area de Educagédo Especial e um membro do Nucleo Gestor da
Escola. Cabendo ao Diretor Escolar designar a banca.

5.2.21 Finda a apresentacao, sera facultado a banca arguir o candidato, no caso de
haver qualquer duvida ou questionamento acerca da exposi¢éo.

5.2.3 A pontuagéo referente a Primeira Etapa da selec¢&o (analise do Plano) totalizara no
maximo 30 pontos, sendo composta por:

a) Avaliagao do documento elaborado: maximo 12 pontos (40% da nota);
b) Avaliag&o da apresentacao do Plano de Aula: maximo 18 pontos (60% da nota).

5.2.3.1 A pontuacéo de cada candidato sera composta da média aritmética simples das
notas individuais de cada membro avaliador (avaliagéo do documento elaborado +
avaliagdo da apresentacdo do Plano), com aproximagédo de até duas casas decimais,
conforme regras de arredondamento matematico, sendo o perfil minimo de aprovagéo na
Etapa, o total de 15 pontos, ficando eliminado da Sele¢&o o candidato que obtiver nota
inferior a esse perfil. A pontuag&o final da Primeira Etapa, assim, consiste da seguinte
formula:
@® Nota do Avaliador 1. avaliagdo do documento elaborado + avaliagdo da
apresentacdo do Plano de Aula;
® Nota do Avaliador 2: avaliagdo do documento elaborado + avaliagdo da
apresentacéo do Plano de Aula;
@® Nota do Avaliador 3. avaliagdo do documento elaborado + avaliagdo da
apresentacdo do Plano de Aula;
® Pontuacéo do candidato = (Nota do Avaliador 1 + Nota do Avaliador 2 + Nota do
Avaliador 3) / 3.

5.2.3.2. A avaliagdo (elaboragdo e apresentagdo) do Plano de Aula abrangera os
seguintes aspectos:

a) apresentagéo dos requisitos elencados no modelo do Plano de Aula constantes no
Anexo |l deste Edital;

b) emprego adequado da linguagem escrita e oral;
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c¢) dominio de conhecimento teérico do tema/area, metodologia, objetividade;
d) clareza, coeréncia e objetividade em relagao a explanagéo do conteudo proposto.

5.2.4. A néo entrega e/ou nao apresentagéo do Plano de Aula, bem como a identificac&o
de plagio, implicara na imediata elimina¢éo do candidato.

5.2.5 A Comiss&o da Seleg&o ndo disponibilizara equipamentos, recursos ou materiais
para apresentag&o do Plano de Aula, bem como n&o se responsabilizara por documentos
n&o enviados por motivos de ordem técnica em computadores, ou por situagdes como
congestionamento no trafego das comunicagdes via internet, bem como por outros fatores

alheios que impossibilitem a transferéncia de dados, no caso das apresentacdes
ocorrerem de forma remota.

5.3 SEGUNDA ETAPA: analise curricular, de carater classificatério, contemplando
pontuagao para experiéncia profissional especifica na area de Sele¢do e a formagéo
académica, com pontuagédo maxima de 20 pontos, distribuidos nos seguintes aspectos.
AREA DE ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO (AEE)

PONTUACAO

FORMAGCAO ACADEMICA MAXIMA

Experiéncia de trabalho no exercicio da fung&o docente em
educacdo especial e/ou Atendimento Educacional Especializado
(AEE) em escolas regulares da rede publica ou privada de ensino 8.0
ou em instituicdes especializadas (minimo de 1 ano, limitado a 5
anos, sendo 1,0 por ano).

Curso de Licenciatura Plena em Pedagogia ou em qualquer area da

~ 4,0
educacéo.
Curso de Formag&o Continuada na area da Educacgéo Especial de
minimo 180h, limitado a 2 cursos, sendo 2,5 para cada curso. 5,0
Curso de péds-graduagéo /ato sensu em uma das areas da
Educacdo Especial, com carga horaria minima de 360 horas, 30

concluido até a data de inscrigao e devidamente registrado (restrito
aum curso).

Curso de poés-graduacéo stricto sensu em nivel de Mestrado em
uma das areas da Educag&o Especial, concluido até a data de 2,0
inscri¢gao e devidamente registrado (restrito a um curso).

Curso de pds-graduacéo stricto sensu em nivel de Doutorado em

uma das areas da Educagéo Especial, concluido até a data de 1.0
inscrigdo e devidamente registrado (restrito a um curso).
Total 20

5.3.3 Seréo analisados os curriculos, exclusivamente, dos candidatos aprovados e
classificados na Primeira Etapa (Analise e Apresentacéo do Plano de Aula).
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5.3.4 A analise curricular observara tante.o.preenchimento do Curriculum Vitae (modelo
no Anexo Il deste Edital) quanto as respectivas comprovagdes, que deverdo ser
entregues em conjunto no ato de inscricdo. O aspecto ndo comprovado por meio da

documentagao correlata nao recebera atribuicdo de pontos.

5.3.4.1 Cada titulo académico a ser apresentado pelo candidato devera ser comprovado
conforme as especificagdes do item 6.5.

5.3.5 Ao Curriculum Vitae, devem ser anexados:
a) copias de todos os titulos indicados;
b) comprovantes de experiéncia de trabalho.

5.3.6 A comprovacgao da experiéncia de trabalho devera ser fornecida por meio de:

a) declaragdo, em papel timbrado, assinada pelo diretor da escola ou pelo secretario
escolar, com seus respectivos carimbos de identificagdo, quando se tratar de experiéncia
em escola publica estadual ou municipal, contendo dia, més e ano.

b) copia da Carteira Profissional autenticada onde conste o inicio e o término da
experiéncia, quando se tratar de estabelecimento de ensino particular.

5.3.7 Os documentos expedidos no exterior, em lingua estrangeira, somente serao
considerados quando traduzidos para o portugués, por tradutor juramentado e revalidados
por instituicdo de ensino brasileira.

5.3.8 N&o sera permitida a contagem concomitante de tempo de servigo no magistério.

5.3.9 Os certificados dos cursos exigidos para avaliag&o curricular que ndo cumprirem 0s
requisitos expressos nos itens 5.3 e 6.5 do presente Edital ndo serdo considerados.

5.3.10 Sera atribuida pontuacéo zero ao candidato que ndo entregar os titulos no prazo e
forma estabelecidos ou envia-los em desacordo com as disposi¢des estabelecidas neste
Edital e na Portaria Escolar.

5.3.11 Pontuagdo zero na Analise do Curriculo nédo significa que o candidato esta
eliminado da Selegé&o, tendo em vista que esta Etapa tem carater apenas classificatorio.

6 DAS INSCRIGOES E ENTREGA DA DOCUMENTAGCAO PARA DEFERIMENTO DA
INSCRICAO E PARA ANALISE CURRICULAR

6.1 A inscricdo do candidato implicara no conhecimento e na expressa aceitagcdo das
normas e condigbes estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais n&o podera alegar
desconhecimento.

6.2 A inscricdo para a Selegéo sera realizada em cada escola, de acordo com a Portaria
Escolar na forma dos subitens 1.1 1.2, 2.1 e 6 do presente Edital.
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6.2.1 Compete a cada unidade escolar.definir,-per meio da Portaria Escolar, o formato e

procedimentos do processo de inscricdo (presencial ou remoto), respeitadas as
determinagdes deste Edital.

6.3 No ato da inscri¢gdo, o candidato devera preencher, obrigatoriamente, o Formulario de
Solicitagdo de Inscricdo (Anexo 1), que sera disponibilizado durante o periodo de
inscricéo, com todos os dados solicitados.

6.3.1 As informagdes prestadas no formulério de inscricdo sdo de inteira responsabilidade
do candidato, ficando a Administragdo Publica no direito de exclui-lo da Sele¢&o, caso
comprove a inveracidade dos dados fornecidos ou 0 ndo preenchimento de informagdes
requeridas, sendo o candidato passivel das sangbes previstas no art. 299, do Cddigo
Penal Brasileiro.

6.4 Cada candidato devera, também, anexar os seguintes documentos, obrigatoriamente,
no ato de inscri¢ao:

a) Documento de Identificagéo (RG), frente e verso. Caso ndo possua o Documento de
|dentificag&o (RG) podera ser substituido por outro documento de identificag&o, tais como:
Carteira de Trabalho, Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH) ou Carteira Profissional. O
documento de identificagdo anexado devera ser o mesmo informado no formulario de
inscrigao.

b) CPF, sendo aceitos, também, documentos de identificacéo que contenham a respectiva
numeracgao.

c) Comprovante de endereco (conta de agua, luz, telefone, fatura de cart&o ou similares).
d) O Plano de Aula (Anexo Il), nos moldes do disposto neste Edital.

e) Documentos comprovando a Habilitagdo Exigida ao exercicio da docéncia no
Atendimento Educacional Especializado (AEE) de acordo com os subitens 3.1.1,
3.1.1.1 ou 3.1.1.2 deste Edital.

6.4.1 Os documentos para comprovagéo da habilitagdo, descritos nos subitens 3.1.1,
3.1.1.1 ou 3.1.1.2 deste Edital, deverdo ser entregues no ato da inscri¢ao no formato da,
alinea “b”, conjuntamente, com a alinea “c”, ou “d” ou “e” do subitem 6.5 deste Edital.

6.4.2 O candidato devera indicar, também, se ira concorrer como pessoa com deficiéncia
(PcD), segundo os dispostos no item 7 deste Edital.

6.5 E necessario, para andlise curricular, descrito no subitem 5.3, que o candidato
preencha e entregue no ato de inscrigdo o Curriculum Vitae padronizado conforme
modelo constante no Anexo Ill deste Edital, com as respectivas comprovagées:



N el

CEARA

N GOVERNO DO ESTADO | .
a) Declaracdo (6es) de comprovagao-da-experiéncia de trabalho no exercicio da

docéncia educagdo especial e/ou em AEE. Essa(s) Declaragdo (6es) podera(do) ser
emitida(s) pela Crede/Sefor, ou ser(em) emitida(s) pela(s) escola publica estadual ou
municipal, na qual a/o candidata/o exerce (ou exerceu) as atividades do magistério, em
papel timbrado da instituicdo publica, devidamente assinada e carimbada pela/o
diretora/or da escola ou pelo secretario/a escolar, com seus respectivos carimbos de
identificag&o. Deve conter o dia, més e ano trabalhado e/ou copia da Carteira Profissional
autenticada onde conste o inicio e o término da experiéncia, quando se tratar de
estabelecimento de ensino particular. A declaragdo de experiéncia devera ter sido emitida
nos ultimos 12 meses retroativos a data da divulgagéo da Portaria Escolar que disciplina a
Selegcdo em questao;

b) Para Curso de Licenciatura Plena: copia do Diploma e Histérico Académico de Curso
de acordo com o subitem 3.1.1 deste edital, devidamente registrado, ou
Certiddo/Declaragdo Oficial de Conclusdo de Curso de Licenciatura (acrescido do
historico académico), restrito a um curso (copia frente e verso), expedido por Instituicdo
de Ensino reconhecida em conformidade com a legislag&o vigente. A certiddo/declaragéo
devera ter sido emitida nos ultimos 12 meses retroativos a data da divulgagéo da Portaria
Escolar que disciplina a Sele¢cdo em questao;

c) Para Curso de Formagcdo Continuada na area de Educacdo Especial: copia do
Certificado ou Certidao/Declaragdo Oficial, com carga horaria minima de 180 horas,
restrito a dois cursos (frente e verso), expedido por instituigdo reconhecida em
conformidade com a legislagéo vigente. A certidao/declaracéo devera ter sido emitida nos
ultimos 12 meses retroativos a data da divulgagéo da Portaria Escolar que disciplina a
Seleg¢do em questao;

d) para Curso de Especializagdo na area da Educagdo Especial: copia do Certificado,
devidamente registrado, ou Certiddo/Declaragdo Oficial com histdrico do Curso, em nivel
de pés-graduacao /ato sensu (carga horaria minima de 360 horas), restrito a um curso
(frente e verso), expedido por instituicdo de ensino superior reconhecida em conformidade
com a legislagao vigente. A certiddo/declaragéo devera ter sido emitida nos ultimos 12
meses retroativos a data da divulgagéo da Portaria Escolar que disciplina a Selegdo em
questao;

e) para Curso de Mestrado e/ou Doutorado na area da Educagdo Especial: copia do
Diploma, devidamente registrado, ou Certiddo/Declaragao Oficial com histérico do Curso,
restrito a um curso (frente e verso), expedido por instituicdo de ensino superior
reconhecida em conformidade com a legislagéo vigente. A certidéo/declaragao devera ter
sido emitida nos ultimos 12 meses retroativos a data da divulgacéo da Portaria Escolar
que disciplina a Selecdo em questao.
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6.6 Os documentos, 0s arquivos e os dados enviados ndo seréo passiveis de mudangas.

Documentos incompletos, ilegiveis e/ou em formato diferente do solicitado ser&o
indeferidos.

6.7 Serao indeferidas as inscrigdes que ndo atendam os subitens 6.3, 6.4, 6.4.1 € 6.4.2
deste edital, bem como com grafia do nome, ou outros dados do candidato, apresentados
de forma abreviada.

6.8 N&o serdo aceitos solicitagcdo de inscricdo extemporanea, envio de documentos apos
a conclusé&o da inscrigdo e/ou em desacordo com as normas deste Edital. A inscricgo tem
carater condicional, podendo ser cancelada a qualquer tempo, desde que verificadas
falsidade ou inexatid&o nas informagdes prestadas.

6.9 Finalizada a inscri¢d@o, a escola emitira comprovagéo ao candidato.

6.10 As informagbes prestadas no Formulario de Solicitacdo de Inscricdo s&o de unica
responsabilidade do declarante e somente sua submiss&o ndo gera qualquer direito de
participagéo na Selegao Publica.

6.11 A Crede 12 e as escolas n&o se responsabilizardo por solicitagdo de inscricdo néo
recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagéo,
congestionamento de linhas de comunicagdo ou outros fatores adversos que
impossibilitem a transferéncia de dados, caso a inscrigdo seja realizada de forma remota.

7 DA PARTICIPAGAO NA SELEGAO DE PESSOAS COM DEFICIENCIA (PcD)

7.1 Para as pessoas consideradas com deficiéncia, na forma descrita nos subitem 7.2
deste Edital, que pretendem fazer uso das prerrogativas que lhe s&o facultadas pelo
inciso VIII do artigo 37 da Constituicdo Federal de 1988, pelo art. 37 do Decreto Federal
n° 3.298/1999 e alteragdes, que regulamenta a Lei Federal n® 7.853/1999, e a Lei Federal
n° 12.764/2012, é assegurado o direito de inscricdo na Selegdo Publica objeto deste
Edital, desde que a deficiéncia que apresentam sejam compativeis com as atribuigdes do
cargo de sua opg&o na Selecgéo.

7.2 Considera-se Pessoa com Deficiéncia (PcD) aquela que se enquadra nas categorias
discriminadas na Sumula n® 377 do Superior Tribunal de Justica - STJ - (Viséo
Monocular), no artigo 1°, § 2° da Lei n°® 12.764/2012 (Transtorno do Espectro Autista -
TEA) e nos artigos 3° e 4° do Decreto Federal n® 3.298/1999.

7.3 O candidato que pleiteia vaga como pessoa com deficiéncia devera indicar esta
condi¢cdo no Formulario de Inscri¢éo e entregar o Atestado Médico original, na Escola na
qual se inscreveu, emitido por especialista na area de deficiéncia do candidato, expedido
no prazo maximo de 12 meses, atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com
expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga
(CID), bem como a provavel causa da deficiéncia.
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7.4 O candidato que pleiteia vaga como Pessoa com Deficiéncia (PcD) que n&o realizar a
inscricdo conforme as instrugdes constantes nos itens 7.2 e 7.3 deste Edital, perdera o
direito de concorrer na forma do item 7.1, e sua participagdo na Sele¢do sera na
concorréncia pela ampla disputa.

7.41 O atestado para efeito de deferimento ou indeferimento da inscricdo como PcD
ficara retido pela Comiss&o Escolar da Selegédo e nédo sera devolvido ao candidato.

7.5 O candidato inscrito como PcD, que tenha sua inscri¢do confirmada nesta condicéo, e
uma vez atendidas as exigéncias legais, participarda da Selecdo em igualdade de
condicbes aos demais candidatos, quanto as etapas da selegdo, aprovagdo e
contratag&o.

7.6 O candidato inscrito como PcD e aprovado na Selecdo, que tenha sua inscrigéo
confirmada nesta condicao, tera seu nome incluido na lista geral de classificados (ampla
disputa), por escola/disciplina, e, também, em lista especial - PcD, por escola/disciplina,

constando somente os nomes dos candidatos que pleiteiam as vagas reservadas para
PaD.

7.6.1 Havendo candidato aprovado em lista especial - PcD, este sera convocado com
prioridade para suprir a eventual caréncia listada na respectiva Portaria escolar.

7.6.2 Havendo mais de um candidato aprovado em lista especial - PcD para a mesma
areal/disciplina, o segundo classificado sera convocado na 52 posi¢do, respeitada a
classificagdo da ampla concorréncia, sendo o terceiro classificado convocado na 102
posigcao e, assim, sucessivamente.

8 DO RESULTADO FINAL DA SELEGAO E DA CLASSIFICAGAO

8.1 O resultado final dos candidatos aprovados sera composto pelo resultado das duas
etapas da selecéo: apresentacéo do Plano de Aula e anélise curricular.

8.2 O resultado da Selecao sera divulgado através de Portaria Escolar de Resultado Final
no site da Seduc (https//www.seduc.ce.gov.br/) e no site da Crede 18
(https://www.crede18.seduc.ce.gov.br/) e contera, obrigatoriamente, a relagdo na ordem
crescente do resultado final por Escola, conforme o item 8.1 deste Edital e a Portaria
Escolar respectiva de abertura da selecéo.

8.3 Em caso de empate na nota final, tera preferéncia, sucessivamente, o candidato:

a) com maior numero de pontos na Primeira Etapa (Plano de Aula);

b) maior pontuag&o no item experiéncia no exercicio do magistério na fungéo docente em
educacéo especial/Atendimento Educacional Especializado;

c) maior idade.
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9.1 Sera excluido da Selegéo o candidato que:

a) fizer e/ou apresentar, em qualquer documento, declaragao falsa ou inexata;

b) ndo apresentar qualquer documentagdo exigida para a inscricgo no formato deste
Edital;

c) tiver a sua inscri¢ao indeferida;

d) n&o for classificado na primeira etapa da selegéo;

e) desrespeitar os membros da Comissdo Executora e/fou Coordenadora da Selegao;

f) descumprir quaisquer das instrugdes contidas no Edital,

g) ndo entregar no ato da inscrigao os documentos solicitados nos subitens 6.3, 6.4, 6.4.1,
6.4.2 deste edital;

h) faltar ou chegar atrasado para a apresentagéo do Plano de Aulg;

i) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento
indevido.

10 DOS RECURSOS

10.1 Cabera interposi¢éo de recurso administrativo a:
a) indeferimento de inscrigao;

b) resultado da Avaliagdo do Plano de Aula;

c) resultado da Avaliagao do Curriculum Vitae;

d) resultado Preliminar da Seleg&o.

10.2 Os recursos seréo interpostos da forma definida em cada Portaria escolar, no prazo
de até 24 horas apos a divulgagdo, respectivamente, das inscricdes indeferidas e do
Resultado Preliminar da Sele¢do, de acordo com o cronograma divulgado por cada
unidade escolar.

10.3 Na segunda fase recursal (Resultado Preliminar da Sele¢&o), admitir-se-a um unico
recurso por candidato, que podera versar sobre as alineas “b”, “c” e/ou “d” do item 10.1,
sendo as respectivas decisdes individualizadas.

11 DA VIGENCIA DA SELEGAO

11.1 A Selecado regulamentada por este Edital tera vigéncia de 2 anos a contar da data
da publicagdo de seu resultado final em cada Portaria Escolar , podendo ser prorrogada
por igual periodo.

12 DA CONTRATAGAO

12.1 A contratagdo, por tempo determinado, dar-se-&a mediante Termo de Contrato
assinado entre as partes (contratante e contratado), a critério da Administragéo Publica e
obedecera a ordem de classifica¢cao dos candidatos aprovados, bem como as caréncias
listadas na respectiva Portaria Escolar.



CEARA

. GOVERNO DO ESTADO ) .
12.2 Para ser contratado, o candidato devera:satisfazer, cumulativamente, aos seguintes

requisitos:

a) ter sido aprovado na Selegao Publica regulamentada por este Edital;

b) ser brasileiro nato ou naturalizado, ou cidaddo portugués a quem foi conferida
igualdade, nas condigdes previstas no art. 12, inciso Il, § 1° da Constituicdo Federal/88;

c) estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

d) estar quite com o servigo militar, quando do sexo masculino;

e) ter idade minima de 18 anos completos no ato da contratagao;

f) n&o ferir os dispositivos da Lei Complementar n° 22/2000 e suas alteragoes;

) declarar se esta cumprindo sancéo por inidoneidade, aplicada por qualquer Orgéo
Publico da esfera federal, estadual ou municipal;

h) apresentar a habilitacdo exigida para a fun¢do de Professor, conforme subitem 3.1
deste Edital.

12.3 Os candidatos aprovados na Seleg&o, quando convocados, deverdo apresentar na
escola os documentos exigidos para a contratagéo.

12.4 A eventual contratagdo do docente sera realizada, exclusivamente, para a caréncia e
unidade escolar para a qual o candidato foi aprovado na Seleg&o.

12.5 E vedada a contratag&o, nos termos dos artigos 4°, § 2° e § 8°, paragrafo unico, da
Lei Complementar n° 22/2000 e suas alteragdes.

13 DAS DISPOSIGOES FINAIS

13.1 A inscric&o do candidato implicara o conhecimento e a tacita aceitagdo das normas e
condi¢cdes estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais nao podera alegar
desconhecimento.

13.2 A aprovagéo e a classificagéo final na Selegdo a que se refere este Edital ndo
asseguram aos candidatos a contratagdo, mas t&o somente a expectativa de ser
contratado, obedecida a rigorosa ordem de classificacdo, a existéncia da caréncia
temporaria e o interesse e a conveniéncia administrativa.

13.3 N&o sera aceita solicitagdo de inscricdo extemporénea ou em desacordo com as
normas deste Edital.

13.4 Nao havera abertura de processo fisico na Crede ou na Seduc para entrega dos
documentos decorrentes das fases desta Selegdo. Todos os documentos dever&o ser
entregues conforme regulamentado neste Edital e nas determinagbes das respectivas
Portarias Escolares.

13.5 Todas as informagdes sobre a Selegdo serdo respondidas aos candidatos pelas
escolas, consoante a publicagéo das Portarias Escolares citadas no item 1.
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13.6 O descumprimento de quaisquer das.instrugdes supracitadas implicara a eliminagéo

do candidato, constituindo tentativa de fraude.

13.7 Os casos omissos e duvidosos referentes a este Processo de Selecdo ser&o
resolvidos pela Comiss&o responsavel pelo Certame.

Crato, 14 de fevereiro de 2022.
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