GOVERNO DO ESTADO CNPJ n°® 07.954.514/0001-25

ACAD

Centro Administrativo Governador Virgilio Tavora
‘ : E A R A Av. Gal. Afonso Albuquerque Lima, s/n - Cambeba
CEP: 60822-325 Fortaleza/CE

CHAMADA PUBLICA PARA SELEGAO E COMPOSIGAO DE BANCO DE
PROFISSIONAIS DA EDUCAGAO PARA ATUAREM NAS ESCOLAS ESTADUAIS QUE
POSSUEM OS LABORATORIOS DE INOVAGAO TECNOLOGICA DO PROJETO C-
JOVEM, COMO AGENTES DE INOVAGAO TECNOLOGICA (AIT), NO AMBITO DO
PROGRAMA CEARA EDUCA MAIS

O GOVERNO DO ESTADO DO CEARA, por intermédio da Secretaria da Educagao do Ceara
- SEDUC, através da Coordenadoria de Educacéo Profissional - COEDP e Coordenadoria de
Educagdo em Tempo Integral - COETI e da 182 COORDENADORIA REGIONAL DE
DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAO - CREDE 18, no uso de suas atribuigdes, com o
objetivo de dar maior transparéncia aos atos da administragdo publica, atendendo ao que
dispbe a Lei n® 17.572, publicada no DOE de 22/07/2021 e o Decreto n° 34.607, publicado no
DOE de 29/03/2022, torna publica esta CHAMADA para selecdo de profissionais da
educagdo para a composicdo de banco para atuarem como AGENTE DE INOVAGAO
TECNOLOGICA (AIT) NO AMBITO DO PROGRAMA CEARA EDUCA MAIS, o qual
subsidiara a agao pedagodgica dos laboratérios de inovagéo tecnolégica, criando um ambiente
de aprendizagem orientado ao pensamento e pesquisa, abrindo espago para o
desenvolvimento de solugdes inovadoras; assim como contribuird no desenvolvimento de
habilidades e competéncias ligadas as novas formas de trabalho e suas tecnologias, tendo
em vista a concessao de bolsas do Programa Ceara Educa Mais, na linha de acao Professor
Aprendiz, conforme especificacbes constantes nesta chamada.

1 DA LINHA DE AGAO “PROFESSOR APRENDIZ”

Esta acdo ¢ integrante do Programa “Ceara Educa Mais” e consiste em medidas a serem
adotadas, no ambito dos estabelecimentos de ensino integrantes da rede publica estadual de
ensino e no apoio ao fortalecimento da aprendizagem, consoante disposto no art. 2°, inc. Il, da
Lei n® 17.572, de 22 de julho de 2021 e o Decreto n°® 34.607, publicado no DOE de 29/03/2022.

2 DO OBJETIVO

Selecionar profissionais com conhecimento no uso pedagdgico de tecnologias e metodologias
educacionais para exercerem atividades presenciais como Agentes de Inovacdo Tecnoldgica
(AIT) para atuarem nas Escolas Estaduais que possuem o Laboratério de Inovagéo
Tecnolégica do C-Jovem (LAB c-JOVEM).

3 DA BOLSA DE INOVAGCAO OU EXTENSAO TECNOLOGICA, DA DISTRIBUIGAO DE
VAGAS E DA EXECUGAO

3.1 A bolsa de inovacado ou extensao tecnoldgica provém do Programa Ceara Educa Mais,
que se constitui um instrumento de apoio a execugao de projetos que visem o intercAmbio e o
aprimoramento do conhecimento utilizado para o desenvolvimento institucional, cientifico e
tecnoldgico, por meio do incremento de tecnologias e materiais instrucionais e de promocéo
de formagdo continuada e capacitagdes para a melhoria do desempenho escolar dos/as
estudantes da educagao basica da rede estadual.

3.2 As bolsas de extensao tecnoldgica de nivel V, objeto desta chamada publica, serédo
concedidas pela Secretaria da Educacéo do Estado do Ceara (Seduc/CE).



3.3 O valor mensal da bolsa sera de R$ 1.900,00 para o cumprimento de 40 horas semanais,
conforme estabelecido no Anexo Unico do Decreto n° 34.607, publicado no DOE de
29/03/2022, que disciplina regras concernentes a concessao de bolsas pela Seduc/CE, no
ambito do Programa Ceara Educa Mais, na linha de agao Professor Aprendiz.

3.3.1 No ato da inscricdao, o/a candidato/a devera indicar sua disponibilidade de 40h,
preferencialmente, ou 20h, para realizacdo das atividades de AIT de forma presencial,
conforme carga horaria destinada a instituicdo, de acordo com o Anexo VI.

3.4 A bolsa sera concedida ao/a AIT, cujo numero de vagas sera definido conforme carga
horaria destinada a escola, de acordo com o Anexo VI desta chamada publica, por periodo
previsto por 4 (quatro) meses a ser confirmado no Termo de Compromisso.

3.4.1 A convocacgao do(s)/da(s) profissional(is) que ocupardo a/as vagas sera por ordem de
classificacao, respeitando a carga horaria informada no Anexo VI desta chamada.

3.4.2 O regime de trabalho dos/as AlTs sera na modalidade presencial, na escola onde existe
o Laboratdrio de Inovagdo Tecnoldgica (Contéiner) do Programa C-Jovem, conforme anexo
VI, respeitando as normas vigentes e outras deliberagdes estabelecidas por decreto
governamental.

3.5 Quadro sintese sobre a bolsa:

MODALIDADE NIVEL FORMA(;AO VALOR JORNADA
DA BOLSA MINIMA SEMANAL
Bolsa de Inovagao \% GRADUACAO R$ 40 horas
ou Extenséo 1.900,00
Tecnolbgica
Bolsa de Inovagéao V GRADUACAO R$ 950,00 20 horas
ou Extensao
Tecnoldgica

4 DO PERFIL DOS/AS BOLSISTAS

4.1 Para ser considerado/a apto/a a selegéo, o/a candidato/a devera atender aos seguintes
requisitos:

a) ter graduacao em Ciéncias da Computagio, Sistemas de Informacdo, Engenharia da
Computacao, Analise e Desenvolvimento de Sistemas, Redes de Computadores e/ou cursos
correlatos, respeitando as condi¢des estabelecidas no Decreto n® 34.607/2022, Anexo Unico
(Nivel V);

b) demonstrar conhecimento em manutengédo de hardware, em software e suporte a usuarios,
em redes de computadores e servidores, em banco de dados, em desenvolvimento e
gerenciamento de site e ambiente virtual de aprendizagem;

c) demonstrar habilidade de escrita e comunicacao assertiva, bem como do uso da pesquisa
para o desenvolvimento do seu trabalho;

d) ter disponibilidade para cumprir 20 horas ou 40 horas semanais dedicadas ao exercicio da
funcao, de forma presencial na escola onde tem o Laboratério de Inovagao Tecnoldgica do
programa C-Jovem, conforme anexo, respeitando as medidas e deliberagbes estabelecidas
por decreto governamental vigente;

€) nao ser detentor/a de cargo comissionado ou fungao gratificada em nenhuma instancia;

f) ndo acumular a percepgao da bolsa em qualquer modalidade de auxilio ou bolsa de outro
programa do Governo do Estado do Ceara.



5 DAS ATRIBUIGOES DO AIT

O/A Agente de Inovagao Tecnolégica (AIT) atuara nos Laboratérios de Inovagao Tecnoldgica
do C-Jovem, iniciativa da Coordenadoria de Educagao Profissional (COEDP), ministrando
aulas e formagdes técnicas voltadas ao desenvolvimento de competéncias na area de
tecnologia, programagao, robdtica e hardware para estudantes da rede estadual cearense,
assim como alunos e populacdo em geral do entorno da escola.

a) Planejamento e conducdo de formacgdes técnicas - Desenvolver e ministrar aulas
presenciais sobre:

<+ Programacado e Desenvolvimento de Software: légica de programacédo, linguagens
como Python, JavaScript e Java, banco de dados, desenvolvimento web e mobile.

% Robdtica e Automacgao: programacgédo e montagem de robdés educacionais utilizando
kits como Arduino e Raspberry Pi, sensores e motores.

%+ Prototipagem e Cultura Maker: utilizagdo de impressoras 3D, corte a laser e fabricagéo
digital para desenvolvimento de projetos inovadores.

< Infraestrutura Computacional: nocbes de hardware, redes e sistemas operacionais
voltados para aplicagdes educacionais.

b) Estruturar planos de aula alinhados a BNCC e as demandas do mercado de trabalho.

c) Aplicar metodologias ativas de ensino, incentivando a aprendizagem pratica, a resolugéo
de problemas e o trabalho colaborativo.

d) Desenvolvimento de Materiais e Recursos Didaticos:

< Criar conteudos digitais e materiais didaticos inovadores, como videoaulas, e-books,
tutoriais e guias interativos.

< Elaborar roteiros de atividades e desafios praticos para os estudantes, estimulando o
aprendizado por meio da experimentagao e do pensamento computacional.

<+ Adaptar os conteudos as diferentes realidades dos alunos, utilizando linguagem
acessivel e estratégias inclusivas.

e) Aplicagcao de Projetos Praticos e Desafios Tecnoldgicos:

% Orientar os estudantes no desenvolvimento de projetos tecnolégicos aplicados,
promovendo a cultura maker e o empreendedorismo digital.

% Coordenar desafios e hackathons dentro dos contéineres, incentivando a criatividade e
a inovagao entre os alunos.

< Apoiar a criagao de solugdes tecnolégicas para problemas reais, estimulando a
conexao entre teoria e pratica.

f) Articulacdo com a Rede Estadual de Ensino:

% Participar de reunides pedagdgicas, encontros formativos e eventos promovidos pela
Seduc/CE, COEDP e pela 18 COORDENADORIA REGIONAL DE
DESENVOLVIMENTO DA EDUCAGAO - CREDE 18, para atualizacdo e troca de
experiéncias.

% Colaborar com as CREDES/SEFOR e demais unidades educacionais na expansao e
aprimoramento das formacdes oferecidas nos contéineres.

g) Avaliagédo e Acompanhamento do Aprendizado:

< Desenvolver e aplicar avaliagbes diagnésticas e formativas para acompanhar a
evolugao dos estudantes.

%+ Fornecer feedbacks individualizados e relatérios pedagdgicos sobre o desempenho
dos alunos nas formacgdes.

< ldentificar dificuldades e propor estratégias para potencializar a aprendizagem dos
participantes.

6 DAS INSCRICOES



6.1 Poderao se inscrever profissionais que cumpram os requisitos constantes do item 4 desta
chamada.

6.2 A inscricdo devera ser realizada por e-mail, no periodo indicado no item 10 do
cronograma.

6.2.1 A documentacdo correspondente a inscricio devera ser enviada por e-mail:
crede18@prof.ce.gov.br, mediante interesse de atuacéo de cada candidato/a, especificando
o assunto “Inscrigcao - Bolsistas Agentes de Inovagao Tecnoldgica - AIT”.

6.3 A validagdo da inscricdo dar-se-a com o envio da seguinte documentacédo, em formato
PDF unico:

a) Ficha de Inscrigéo, conforme modelo constante do Anexo I;

b) Documento oficial com foto;

c) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

d) Diploma/Certificado em uma das areas especificadas, conforme item 4.1, alinea “a”;

e) Plano de trabalho conforme modelo no Anexo IV;

f) Curriculo, com suas devidas comprovag¢oées, conforme modelo constante no Anexo ll.

6.4 Nao serdo aceitas inscricées realizadas por meios distintos do previsto nesta Chamada
Publica.

6.5 Cada candidato/a recebera, por email, a confirmacgao de sua inscri¢ao;

6.6 A validacdo da inscricdo do/a candidato/a s6 ocorrera apos analise da documentacao
entregue por meio eletrénico;

6.7 A comissao organizadora da chamada publica ndo se responsabilizara por eventuais
problemas técnicos que inviabilizem a inscrigdo, no periodo indicado no cronograma (ltem
10).

7 DOS PROCEDIMENTOS DE SELEGAO

7.1 O processo de selegao sera realizado obrigatoriamente por meio das trés etapas a seguir:
7.1.1 Etapa I: Andlise curricular

Sera considerado o mérito cientifico, tecnolégico e/ou profissional. Os critérios de pontuacao
estao definidos no Anexo lll desta chamada publica e a contabilizacdo dos pontos sera feita
mediante a apresentagcdo das comprovacgdes, as quais deverao ser enviadas no periodo de
inscrigao.

7.1.2 Etapa ll: Andlise do Plano de Trabalho

Sera analisada a coeréncia entre a proposta apresentada e os principios, diretrizes e
objetivos da acao “Professor Aprendiz”.

7.1.3 Etapa lll: Entrevista

Sera considerada a efetiva e relevante experiéncia profissional e o nivel de comprometimento
para execug¢ao da acao “Professor Aprendiz”, seguindo os critérios descritos no Anexo V.
7.1.3.1 O cronograma das entrevistas sera divulgado no site da 182 COORDENADORIA
REGIONAL DE DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAO - CREDE 18:
https:/icrede18.seduc.ce.gov.br. O candidato que nao comparecer a entrevista sera
automaticamente desclassificado do certame.

7.1.3.2 A entrevista sera realizada, de forma presencial, na sede da 182 COORDENADORIA
REGIONAL DE DESENVOLVIMENTO DA EDUCAGAO - CREDE 18, localizada & Rua André
Cartaxo, 09 — Centro - Crato — CE. Telefone para contato: (88) 3102 1263.

7.2 A selegdo sera realizada considerando o cumprimento de todos os procedimentos
descritos no item 6.3 e no cumprimento das etapas do item 7.1 desta chamada.

7.3 As notas variam na escala de 0,0 (zero) a 10,0 (dez) em cada etapa descrita nesta
chamada. Para compor o banco, o/a candidato/a devera obter, na média aritmética resultante
das trés etapas, nota minima de 5,0 (cinco) pontos.



7.3.1 A média aritmética sera calculada da seguinte forma: Nota da 12 etapa, mais a Nota da
22 etapa, mais a Nota da 32 etapa, dividido por trés [(N1 + N2 + N3) + 3].

7.3.2 O resultado final sera divulgado com os nomes dos/as candidatos/as em ordem de
classificagéo, no site da 182 COORDENADORIA REGIONAL DE DESENVOLVIMENTO DA
EDUCAGCAO - CREDE 18: https://crede18.seduc.ce.gov.br.

7.3.3 Quadro de detalhamento da pontuagao por etapa:

ETAPA CRITERIO PONTUAGAO

Analise curricular do/a candidato/a, de acordo com os
12 o . 0 a 10 pontos
critérios estabelecidos no Anexo lll.

Analise do Plano de Trabalho de acordo com os

a
2 critérios estabelecidos no item 7.1.2 e orientagdes no 0210 pontos
Anexo V.
Eptrevista com o/a candidato/a, de acordo com os critérios
32 0 a 10 pontos

estabelecidos no item 7.1.3 e o detalhamento da
pontuacdo que consta no Anexo V desta chamada
publica

8 DA COMISSAO DE AVALIAGAO

8.1 Sera constituida comissdo de avaliagdo formada por servidores/as da 18?2
COORDENADORIA REGIONAL DE DESENVOLVIMENTO DA EDUCAGAO - CREDE 18 e
da EEEP MARIA VIOLETA ARRAES DE ALENCAR GERVAISEAU, os/as quais
coordenardo o processo seletivo de forma geral, realizando as atividades de analise
documental, entrevistas e analise de recursos.

8.2 Os resultados serédo divulgados no site da 182 COORDENADORIA REGIONAL DE
DESENVOLVIMENTO DA EDUCAGAO - CREDE 18: https:/icrede18.seduc.ce.gov.br, em
conformidade com o cronograma (item 10), visando dar transparéncia ao processo.

8.3 Nao poderao compor a comissao avaliadora servidores/as que tenham parentesco até o
terceiro grau com qualquer candidato/a que esteja concorrendo as bolsas descritas nesta
chamada publica.

8.4 Apds realizadas as analises curriculares dos candidatos, todas as ocorréncias referente
ao processo seletivo dos candidatos, deverdao ser lavradas em ata e arquivadas para
eventuais consultas;

8.5 Os casos omissos serdo resolvidos pela comissdo de avaliagdo da 18?2
COORDENADORIA REGIONAL DE DESENVOLVIMENTO DA EDUCAGAO - CREDE 18,
em articulagdo com a comissao formada por servidores da Coordenadoria de Educacao
Profissional - COEDP e Coordenadoria de Educa¢cdo em Tempo Integral - COETI.

9 DA DIVULGAGAO DOS RESULTADOS DA SELECAO E RECURSOS

9.1 Os prazos relativos a todas as etapas que compdem esta selecao estdo especificados no
cronograma (item 10) desta chamada publica.

9.2 Seréo classificados/as os/as candidatos/as que obtiverem média aritmética das notas das
trés etapas igual ou superior a 5,0 (cinco) pontos.

9.3 A interposicédo de recursos acerca dos resultados das inscricdes ou dos resultados das
etapas do processo de selecao devera ser realizada por meio do e-mail para o qual foi
submetida a inscricdo, seguindo as datas e horarios do cronograma.



9.4 A(s) vaga(s) de bolsista(s) sera(ao) preenchida(s) conforme a classificagdo do(s)/a(s)

candidato(s)/a(s).

9.5 Os/As candidatos/as classificaveis compordo banco de profissionais da educacgao para
atuarem como AIT e poderao ser chamados/as para assumir a fungdo em casos de vacancia.
9.6 A relacdo final dos/as bolsistas selecionados/as sera divulgada no site da 182
COORDENADORIA REGIONAL DE DESENVOLVIMENTO DA EDUCAGAO - CREDE 18:

https:/icrede18.seduc.ce.gov.br, conforme cronograma.

10 DO CRONOGRAMA

ACAO

PERIODO

Inscricdes online através do e-mail:

14/07/2025 até as 23h59min de

das inscricoes (Resultado Final das Inscrigdes) e
divulgacao do cronograma de entrevistas.

25/07/202
crede18@prof.ce.gov.br, especificando o assunto 5/07/2025
“Inscricao - Bolsistas Agentes de Inovagao
Tecnolégica- AIT”.
Divulgacao do resultado preliminar das inscrigdes 28/07/2025
deferidas e indeferidas.
Periodo para interposigcéo de recursos sobre o resultado
das inscri¢cdes (até as 17 horas). 29/07/2025
Divulgacéo da analise dos recursos sobre o deferimento 30/07/2025

12 etapa, 2? etapa e 3? etapa: Analise dos curriculos,
analise dos Planos de Trabalho e entrevistas

31/07; 01, 04, 05 e 06/08/2025

Divulgacéo do resultado preliminar da analise dos
Curriculos, Plano de Trabalho e Entrevistas

07/08/2025

Periodo para interposicéo de recursos sobre o
resultado da analise dos Curriculos e do Plano de
Trabalho.

(até as 17 horas)

08/08/2025

Divulgacéo da andlise dos recursos referente aos
Curriculos e ao Plano de Trabalho.

11/08/2025

Divulgacéo do Resultado Final no site da 182
COORDENADORIA REGIONAL DE
DESENVOLVIMENTO DA EDUCAGAO - CREDE 18:
https://crede18.seduc.ce.gov.br,

12/08/2025

Assinatura do Termo de Compromisso e orientagdes
aos bolsistas selecionados.

15/08/2025

11 DAS DISPOSIGOES GERAIS

11.1 A(s) vaga(s) sera(ao) preenchida(s) conforme vacancia e necessidades das acdes

realizadas pelo Programa Ceara Educa Mais.

11.1.1 A carga horaria disponibilizada no ANEXO VI podera ser alterada conforme

necessidade da Secretaria da Educacao.



11.2 O(s)/A(s) candidato(s)/a(s) selecionado(s)/a(s) sera(dao) convocado(s)/a(s) pela
Seduc/CE e, caso necessario, havera atualizagao do Plano de Trabalho, para a definicdo do
tempo de execucgdo das agdes e valores das bolsas.

11.3. Fica reservado a Seduc/CE o direito de prorrogar, revogar ou anular a presente
Chamada Publica.

11.4 Esta Chamada Publica tera a vigéncia de dois anos (2 anos) a contar da data de
publicacao do resultado final, podendo ser prorrogada por igual periodo uma Unica vez.

11.5 O(s)/A(s) candidato(s)/a(s) selecionado(s)/a(s) assinara(do) o Termo de Compromisso
para execuc¢ao das atividades, atendendo ao que dispde a Lei n® 17.572, publicada no DOE
de 22/07/2021, e Decreto n°® 34.607, publicado no DOE de 29/03/2022.

11.6 O pagamento ao(s)/a(s) bolsista(s) selecionado(s)/a(s) estara condicionado a entrega
do Termo de Compromisso e relatério mensal das atividades.

11.7 O(s)/A(s) bolsista(s) devera(&do) ter titularidade de conta corrente ou poupang¢a no
Banco Bradesco e, em caso de nado a ter, a Seduc/CE disponibiliza declaragao para
abertura da conta.

11.8 O pagamento sera feito por meio de crédito, diretamente em conta bancaria, em nome
da(o) bolsista, o qual devera constar obrigatoriamente no Termo de Compromisso.

11.9 O(s/)A(s) candidato(s)/a(s) selecionado(s)/a(s) devera(ao) postar relatérios mensais na
plataforma do Programa Ceara Educa Mais, conforme orientagdes da equipe técnica da
Seduc/CE, responsavel pelo Programa, e da 182 COORDENADORIA REGIONAL DE
DESENVOLVIMENTO DA EDUCAGAO - CREDE 18.

11.10 O(s)/A(s) bolsista(s) desenvolvera(do) a atividade, objeto desta chamada, em tempo
distinto e complementar ao da sua lotagdo, cuja atuagcdo n&o dara direito a redugéo ou
liberac&o parcial das suas atividades.

11.11 Caso o/a candidato/a ndo tenha disponibilidade para assumir a vaga no momento da
convocagao devera assinar o termo de desisténcia, sendo remanejado para a ultima
colocagdo do banco de reserva e o proximo candidato, por ordem de classificacao, sera
convocado.

11.12 Os eventuais casos nado contemplados por esta Chamada Publica serdo analisados
pela comissdo organizadora da 18?° COORDENADORIA REGIONAL DE
DESENVOLVIMENTO DA EDUCAGAO - CREDE 18. em articulacdo com a Secretaria
Executiva de Ensino Médio e Profissional através da Coordenadoria de Educagao
Profissional - COEDP e Coordenadoria de Educagdo em Tempo Integral - COETI e a
Coordenagao do Programa Ceara Educa Mais.

182 COORDENADORIA REGIONAL DE DESENVOLVIMENTO DA EDUCAGAO - CREDE
18, em Crato, 14 de julho de 2025.

y@cw‘ P wnis Eoike (oo
Luciana Maria Brito Rodrigues
Coordenadora da CREDE 18



Centro Administrative GovernadorVirgilio Tavora
‘ : E A R A Av. Gal. Afonso Albuquerque Lima, s/n - Cambeba
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GOVERNO DO ESTADO CNPJ n® 07.954.514/0001-25
T 18 EDUCAGAD

CHAMADA PUBLICA PARA SELEGAO E COMPOSIGAO DE BANCO DE
PROFISSIONAIS DA EDUCACAO PARA ATUAREM NAS ESCOLAS
ESTADUAIS QUE POSSUEM OS LABORATORIOS DE INOVAGAO
TECNOLOGICA DO PROJETO C-JOVEM, COMO AGENTES DE INOVAGAO
TECNOLOGICA (AIT), NO AMBITO DO PROGRAMA CEARA EDUCA MAIS

ANEXO | - FICHA DE INSCRIGAO

Dados Pessoais

1. Nome:

2 Nome social:

3. CPF: 4. RG:

5. Endereco:

Complemento: 6. CEP:

7. Telefone: () 8. Celular: ( )
9. E-mail:

Instituicdo que sera candidato(a) (Nome da Escola):

Verificar Anexo VI.

Dados Funcionais

( ) Bolsista sem vinculo

Conta Bradesco

1. Agéncia: Digito:

2. Conta: Digito:




GOVERNO DO ESTADO

SECRETARIA DA EDUCAQZO

CHAMADA PUBLICA PARA SELEGAO E COMPOSIGAO DE BANCO DE
PROFISSIONAIS DA EDUCAGAO PARA ATUAREM NAS ESCOLAS
ESTADUAIS QUE POSSUEM OS LABORATORIOS DE INOVAGAO
TECNOLOGICA DO PROJETO C-JOVEM, COMO AGENTES DE INOVAGAO
TECNOLOGICA (AIT), NO AMBITO DO PROGRAMA CEARA EDUCA MAIS

ANEXO Il - MODELO DE CURRICULO

1. INFORMAGOES PESSOAIS:

1.1 Nome completo:

1.2 Naturalidade:

1.3 Data de nascimento:

1.4 Estado Civil:

1.5 N° da carteira de identidade:

1.6 N° do CPF:

1.7 Endereco residencial completo:

1.8 Endereco eletrdnico (e-mail):

1.9 Telefones de contato (com cédigo de area):

2. FORMAGAO:
2.1 Graduacgéo: (curso; instituicdo; ano de concluséo)
2.2 Curso superior técnico em midias/multimidias elou

multimidia/radiodifusao/eletrotécnica

e/ou informatica

2.3 Especializagao: (curso; instituicao; ano de conclusao)

2.4 Mestrado: (curso; instituicdo; ano de conclusao)

2.5 Doutorado: (curso; instituicdo; ano de conclusao)

3. EXPERIENCIA PROFISSIONAL:
Listar as atividades mais importantes que estdo alinhadas ao item 4 (periodo;
instituicdo/empresa; cargo ou funcgao; principais atividades desenvolvidas)

4. FORMAGOES COMPLEMENTARES:

Listar as formagdes complementares, conforme item 4, alinea “b”, “c” e “d” (periodo;
instituicdo/empresa; cargo ou fungao; principais atividades desenvolvidas)

(Data, Nome e Assinatura)

Obs.: Enviar juntamente com o curriculo as comprovacdes da FORMACAO,
EXPERIENCIA PROFISSIONAL e FORMACOES COMPLEMENTARES: diplomas,
declaracoes, certificados, dentre outros. A pontuagao do curriculo esta condicionada
ao envio das comprovagoes.



GOVERNO DO ESTADO

SECRETARIA DA EDUCAQZO

CHAMADA PUBLICA PARA SELEGAO E COMPOSIGAO DE BANCO DE
PROFISSIONAIS DA EDUCAGAO PARA ATUAREM NAS ESCOLAS ESTADUAIS
QUE POSSUEM OS LABORATORIOS DE INOVAGAO TECNOLOGICA DO
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AMBITO DO PROGRAMA CEARA EDUCA MAIS

ANEXO IIl - CRITERIOS DE PONTUAGAO DA ANALISE DO CURRICULO

~ PONTUAGAO
CATEGORIAS ESPECIFICACOES MAXIMA TOTAL
Técnico em 1,0 ponto
Tecnologia da
Informacgao e
FORMAGAO Comunicacéao
ACADEMICA (maximo 1)
Graduado
(maximo 1) 1,0 ponto
Especialista 1,0 ponto
(maximo 1)
Mestrando
(méximo 1) 1,0 ponto
. Experiéncia
EXPERIENCIA xperienci 2.0 pontos

PROFISSIONAL

Comprovada em
Docéncia na

(0,5 por cada

Educagao ano)
Profissional
De 20h a 50h 1,0 ponto
FORMAGOES (maximo 1)
COMPLEMENTARES De 51h a 100h 1,0 ponto
(maximo 1)
Acima de 100h
cima ce 2,0 pontos

(maximo 2)

(1,0 por cada)

Pontuagdo maxima obtida na analise de titulos e experiéncias: 10 pontos

Total da pontuacao obtida na analise de titulos e experiéncias
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ANEXO IV - MODELO DO PLANO DE TRABALHO

1. Titulo do Projeto: (indicar o titulo do projeto de acordo com esta Chamada
Publica).

2. Candidato/a a bolsista: (indicar o nome completo do/a candidato/a a bolsista).
3. Duragao: (indicar a duragcao conforme previsto nesta Chamada).

4. Area do Projeto e nivel da bolsa: (o nivel da bolsa para a qual concorre,
conforme especificagdo no item 3.2 desta Chamada).

5. Introducgao: (apresentar resumidamente o Plano de Trabalho).

6. Objetivos: (citar objetivo geral e especificos — considerar o objetivo do projeto
previsto no item 2 desta Chamada).

7. Justificativa: (descrever com clareza e sucintamente as razées que levaram a
proposi¢cao do Plano de Trabalho, evidenciando os beneficios que a execugao
deste proporcionara para o desenvolvimento institucional da area do projeto).

8. Cronograma de execucao: (listar as atividades a serem desenvolvidas, tendo
em vista o alcance dos objetivos do projeto: atividade; publico a ser beneficiado;
duracao; periodo de realizagao).

9. Avaliagao de contribuicdo do Projeto: (citar os indicadores que serdo
considerados para avaliagdo da contribuicdo do projeto para o desenvolvimento
institucional da area).

10. Registro da execucao e resultados do Projeto: (relacionar os meios pelos

quais seréo feitos todos os registros de execugao e dos resultados do projeto).
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TECNOLOGICA (AIT), NO AMBITO DO PROGRAMA CEARA EDUCA MAIS

ANEXO V - CRITERIOS DE PONTUAGAO NA ENTREVISTA

CRITERIOS PARA PONTUAGAO NA ENTREVISTA PON]’UAQAO
MAXIMA

Experiéncia profissional com a realizagao de atividades/
praticas pedagogicas inovadoras com o uso de 2
Tecnologias Digitais da Informacao e Comunicagao (TDIC).

Plano de Trabalho, conforme modelo (Anexo IV). 2
Conhecimento sobre as Competéncias Digitais para a 2
Docéncia.

Conhecimento das politicas voltadas para o Ensino Médio e 5
as diretrizes curriculares vigentes.

Disponibilidade para execucéo das atividades propostas. 2

10

Pontuagao Total
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ANEXO VI - RELAGAO DE ESCOLAS E QUANTIDADE DE BOLSISTAS/CARGA

HORARIA

CREDE/
SEFOR

MUNICIPIO

INEP

ESCOLA

Qtd. de bolsistas/Carga Horaria
(Previsao por 4 meses)

CREDE 18

CRATO

23244739

EEEP MARIA VIOLETA ARRAES
DE ALENCAR GERVAISEAU

01 bolsista com carga horaria de 40h ou
02 bolsistas com carga horaria de 20h
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ANEXO VII - DECLARAGAO DE DISPONIBILIDADE

Eu, )

portadora/or do CPF , candidata/o no processo seletivo

referente a Chamada Publica para selecao de profissionais da educagao para atuarem
como AGENTES DE INOVAGCAO TECNOLOGICA (AIT) no ambito do Programa
Aprender pra Valer, ao realizar a inscricdo para seleg¢ao, reconheco e estou de acordo,
conforme esta Chamada, da exigéncia de disponibilidade de (20 horas ou 40
horas) semanais para exercer as agdes elencadas nesta Chamada Publica, bem como
tenho disponibilidade para os eventuais encontros de alinhamento com a equipe

técnica da Crede/Sefor/Seduc/Coordenagado do Programa Aprender pra Valer.

Fortaleza, de de 2025

Assinatura da(o) candidata(o)



